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Rozwd@j kompetencji pracowniczych dzieki wsparciu PARP. Sprawdz
dostepne konkursy w ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju
Spotecznego

1,4 mld ztotych — taka kwota zostanie zainwestowana do 2029 r. w rozwéj kompetencji
pracowniczych. To wsparcie dla przedsiebiorstw i pracownikéw zapewnia Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS), dystrybuowane przez Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP). Aktualnie w ramach FERS ogtoszone s3 trzy konkursy,
skierowane do firm i pracownikéw zainteresowanych wzmacnianiem kompetencji
miekkich: ,Ustugi rozwojowe 4.0”, ,,Akademia HR” oraz ,,GOZ - to sie optaca”.

Wyniki z badania ludnosci Bilansu Kapitatu Ludzkiego z 2022/2021 roku potwierdzaja
odnotowany w poprzednich latach wysoki poziom aktywnosci edukacyjnej dorostych
Polakdéw. Az 83% osob w wieku 25-64 lat w ciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajacych
badanie rozwijato swoje kompetencje. Istotng i relatywnie szeroko wykorzystywang formg
edukacji jest uczenie sie w miejscu pracy. Do uczestnictwa w kursach lub szkoleniach w
najwiekszym stopniu motywuje chec rozwijania umiejetnosci potrzebnych w pracy. Na
znaczenie tego czynnika jako gtéwnej motywacji do rozwoju kompetencji zawodowych
wskazato az 64% badanych. Te dane pokazuja, jak istotna z punktu widzenia zaréwno
przedsiebiorcy, jak i pracownika jest inwestycja w podnoszenie umiejetnosci zawodowych.

FERS — inwestycja w ludzi

PARP skupia sie na czterech gtdwnych obszarach: pracy, edukacji, zdrowiu oraz dostepnosci.
Dzieki temu przedsiebiorcy majg mozliwosc rozwijania swoich umiejetnosci i zdobywania
wiedzy potrzebnej do efektywnego funkcjonowania w zmieniajgcym sie otoczeniu
biznesowym. FERS to kontynuacja dwdch wczesniejszych programoéw —

Wiedza Edukacja Rozwdj 2007-2013 (POWER) oraz Kapitat Ludzki 2014-2020.

1,4 mld zt z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027 ma
wspomoc przedsiebiorcéw i pracownikéw w podnoszeniu kompetencji. Program finansuje
gtownie ustugi szkoleniowe i doradcze, ktdre pozwalajg przedsiebiorcom tatwiej adaptowad
sie do dynamicznych zmian na rynku pracy.
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Obecnie w ramach programu dostepne s3 trzy konkursy umozliwiajgce uzyskanie
dofinansowania: ,,Ustugi rozwojowe 4.0”, ,,Akademia HR” oraz ,,GOZ — to sie optaca”.
Ostatnie terminy przyjmowania zgtoszen to odpowiednio: 3 sierpnia br., 16 sierpnia br. oraz
11 wrzesnia br.

Rozwin ustugi rozwojowe i otrzymaj zwrot kosztow

Pierwszym z trzech obecnie dostepnych konkurséw w ramach FERS sg ,,Ustugi rozwojowe
4.0”. Projekt przyczyni sie do wsparcia podmiotdw majgcych wpis do BUR, uprawniajacy do
publikowania ustug z mozliwoscig ich dofinansowania ze srodkéw publicznych (podmioty
BUR).

Przedsiebiorstwa, ktére zostang zakwalifikowane do udziatu w konkursie, otrzymaja
finansowe wsparcie w postaci refundacji kosztéw: zakupu licencji uprawniajacych do
stworzenia, rozwoju i sprzedazy nowych form ustug rozwojowych lub wykorzystania nowych
technologii, w tym w zakresie form zdalnych oraz zakupu ustug szkoleniowych lub
doradczych, w ramach ktdrych pracownicy zostang przygotowani do uzytkowania zakupionej
licencji.

Do konkursu mogg zgtaszac sie przedsiebiorcy, podmioty dziatajgce na rzecz rozwoju
gospodarczego, podmioty dziatajgce na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego lub
potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorcdw, jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich
zwigzki, podmioty dziatajgce na rzecz innowacyjnosci, partnerzy spoteczni i gospodarczy,
organizacje pracodawcéw i organizacje zwigzkowe. Podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie
powinien mie¢ niezbedny potencjat kadrowy, ekonomiczny i techniczny oraz doswiadczenie
w zakresie udzielania wsparcia w postaci pomocy de minimis dla przedsiebiorcow.

Dostepne srodki na dofinansowanie projektow w ramach naboru to 33,75 min zt.
Maksymalna wartosc¢ jednego projektu wynosi 12,5 min zt. Beneficjenci moga otrzymac
wsparcie w wysokosci do 90% wartosci wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Wnioski
przyjmowane sg do 3 sierpnia br.

Wiecej informacji o konkursie znajduje sie TUTAJ.

Dofinansowanie na rozwdj polityki kadrowej

,Akademia HR"” to konkurs przeznaczony dla przedsiebiorcow, menedzerdéw HR i
pracownikéw odpowiedzialnych za polityke personalng w firmie. Celem przedsiewziecia jest
wytonienie projektow szkoleniowo-doradczych dla przedsiebiorcéw i ich pracownikéw.
Kadra, dzieki nabytym umiejetno$ciom, zostanie odpowiednio przygotowana do
wprowadzenia i zarzgdzania zmiang w firmie. Jest ona zwigzana m.in. ze starzeniem sie
spoteczenstwa czy zréznicowaniem sposobu $wiadczenia pracy.

W ramach konkursu przewidziana jest refundacja na ustugi rozwojowe, majgce na celu
przygotowanie pracodawcéw do czekajgcych ich ewolucji, takich jak digitalizacja i
automatyzacja pracy czy umiejetne ksztattowanie kultury organizacyjnej, ukierunkowanej na
zaspokojenie aktualnych potrzeb pracownikéw.


https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/uslugi-rozwojowe-4-0

Dostepna w naborze alokacjato 111 111 112 zt, w tym kwota dofinansowania wynosi
100 mln zt. Beneficjenci moga otrzymac wsparcie w wysokosci do 90% wartosci wydatkow
kwalifikowalnych projektu. Wnioski bedzie mozna sktada¢ od 1 do 16 sierpnia br.

W obecnym naborze wytaniani sg operatorzy.
Wiecej informacji o konkursie znajduje sie TUTAJ.

Warto przejsé na gospodarke cyrkularng

Najnowszym konkursem ogtoszonym w ramach FERS jest ,,GOZ — to sie optaca”. Celem jest
promowanie projektow wprowadzajgcych gospodarke o obiegu zamknietym (GOZ) do
przedsiebiorstw. Konkurs pozwoli na wytonienie i zrealizowanie projektéw szkoleniowych
zwigzanych z planowaniem lub wdrazaniem rozwigzan dotyczacych gospodarki o obiegu
zamknietym lub niskoemisyjnych.

W praktyce oznacza to m.in. dofinansowanie szkolen dla pracownikéw przedsiebiorstwa, a
takze doradztwa dotyczacego praktycznych aspektéw GOZ. W obecnie przeprowadzanym
naborze wybierane beda podmioty odpowiedzialne za zrekrutowanie, zbadanie poziomu
wiedzy przedsiebiorcéw w zakresie GOZ, a takze przeprowadzenie dla nich szkolen i
doradztwa.

Budzet konkursu wynosi 89 min zt. Maksymalna wartos¢ pojedynczego projektu nie moze
przekraczac¢ 11 125 000 zt. W projektach nie przewiduje sie wktadu wtasnego, co oznacza, ze
mozliwe jest dofinansowanie, ktére pokryje 100% kosztdw projektu.

Nabér wnioskdéw rozpocznie sie 17 sierpnia br. i bedzie trwat do 11 wrzesnia 2023 .

Wiecej informacji o konkursie znajduje sie TUTAJ.
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